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1 ZAKLADNI UDAJE O MATERSKE SKOLE

1.1 Skola, odlou¢ené pracovisté

SKOLA

nazev skoly: Matefska $kola, Ostrava-Poruba, Cs. exilu 670, p¥ispévkova organizace
adresa Skoly: Ostrava-Poruba, Cs. Exilu 18/670, PSC 70800

ICO: 6198151

identifikator zatizeni: 600 144 101

zahajeni Cinnosti Skoly: 25. 3. 1996 (dle rejstiiku $kol)

Skutecnost: od 1.1.1995 pravni subjektivita, Skola byla slavnostné oteviena 17.11.1958

e-mail: MS.Ostrava.Cs.exilu@seznam.cz

tel.: 725102626
datova schranka: 94skwie
webova stranka: skolkaexilu.cz

Skolni vzdélavaci program: Kurikulum Skoly podporujici zdravi — Duhova Skolka

1.2 Soucasti Skoly

1Z0 pocet Zaki cilova kapacita
mateiska Skola 107 630 567 109 120
$kolni jidelna 102 980 306 109 120

1.3  Zrizovatel Skoly

Statutarni mésto Ostrava, Méstsky obvod Poruba
Klimkovicka 55/28, 708 56 Ostrava-Poruba
ICO: 00845451

1.4  Vedeni Skoly

teditelka Skoly: Bc. Véra Havelkova
statutarni zastupce feditelky: Mgr. Véra Snizkova


mailto:MS.Ostrava.Cs.exilu@seznam.cz

1.5  Organizace rodici

Misto pro déti-spolek

Jednatelka PaedDr. Dana Schonova

Spolek je nastupnickou organizaci nadace Misto pro déti, dale obcanského sdruzeni.
Ve skole pracuje od roku 1998. Sdruzuje neomezeny pocet ¢len z fad pracovniki matetské
Skoly, zakonnych zastupct déti, sponzora a ostatni vetejnosti.
Pomaha pfi organizaci nadrocnych akci, hlavné se vSak podili na financovani vybaveni Skoly
a mimogkolnich akci. Ziskava finanéni prosttedky pro rozvijeni funkci MS a pomaha pii
realizaci projektu Skola podporujici zdravi. Podporuje déti se specialnimi vzd&lavacimi
potfebami, jejich rodiny, rozSifovat moznosti jejich integrace. Podporuje déti nadané.
Podporuje déti z rodin socidln€¢ slabych a rozvijet moznosti trdveni volného casu
(volnocasova, prazdninova ¢innost). Podporuje vzdelavani déti, dospélych, prednaskovou
¢innost. Spolek nabizi volnocasové aktivity pro déti denné v odpolednich hodinéach.
Nejvyznamnéjsi aktivitou jsou Terapeutické kluby pro déti s nerovhomérnym vyvojem,
s poruchou autistického spektra.
V tomto roce se spolek podilel na organizaci Adaptacniho centra pro ukrajinské deti
V Porubg.

1.6 Spoluprace s dalSimi partnerskymi organizacemi

Spolupracujeme s matefskymi Skolami Moravskoslezského kraje, s nimiz sdilime
dobrou praxi plné integrované skoly.

Jsme fakultni Skola Ostravské univerzity, pravidelné zajiStujeme souvislé praxe
logopedi, ucitelii matetskych skol, stdze feditelt v ramci funkéniho studia.

Ve spolupraci s Narodnim pedagogickym institutem CR a KVIC zajistujeme
souvislé praxe asistentll pedagoga, stdZe funkcniho studia fediteld.

V ramci recipro€nich aktivit studenti specialni pedagogiky praktikovali na lyZafském
kurzu, v lekcich plavani, terapeutickych klubech.

Spolupracujeme se Stredni Skolou prof. Zdenka Matéjcka v Porubé, po cely skolni
rok probihaly souvislé praxe zaki. Pii narocnych mimoskolnich akcich, které nam Zaci-
dobrovolnici pomahaji asistovat. Spolupracujeme se Skolami, kam nastupuji nase déti do
1. tfidy — jsou to 4 porubské Skoly a 4 sSkoly dle par. 16. Velmi tzkou spolupréci jsme
navézali s Gymnéziem, ZS a MS Hello s.r.o. a Jazykovou $kolou Hello s.r.o.

Ve spolupraci s Mensou CR probiha podpora nadani, mezi kli¢ové aktivity patfi
identifikace nadanych pomoci standardizovanych testii pracovnicemi MENSY, dale pak
Skoleni nasich koordinator nadani.

Uz 8 let spolupracujeme s 1.Judo Club Banik Ostrava, ktery u nas jednou tydné
trénuje nase déti.



2 CHARAKTERISTIKA SKOLY

2.1 Zaméreni materské Skoly

Od roku 1996 pracujeme jako Skola podporujici zdravi v programu Svétové
zdravotnické organizace, ktery fesi systematicky otazky a problémy v oblasti fyzického,
psychického a socialniho zdravi. Cilem programu SPZ je podporovat zdravi ve viech jeho
rovinach. Cilem promény Skoly je trvale umoziovat optimalni rozvoj ditéte a ucitele
Vv soucinnosti s rodi¢i a obci, po strance télesné, dusevni a socidlni. Program je zaroven
nastrojem vcasné primarni prevence civilizanich chorob, antisocialniho chovani a vSech
potifebam jednotlivce, ktery Skola kultivuje u déti, ucitelt 1 rodict. Z respektu k pfirozenym
potiebam vyplyvaji obecnéjsi postoje - tcta k ¢loveku, lidskym spolecenstvim a ptirodé.

Z principu komunika¢ni schopnosti a schopnosti spolupracovat zase dovednosti, jimiZ jsou
uspokojovany potteby jednotlivece umoznujici efektivni vzdélavani.

Nase principy a zasady podpory zdravi uzce koresponduji s rozmanitosti nasich
aktivit. Pedagogové maji ujasnény sviij vlastni postoj ke zdravi i ke zdravému Zivotnimu
stylu, ktery pomdhaji vytvéret a napliiovat. Vychodiskem naSeho vzdélavaciho programu je
koncepce dlouhodobého rozvoje ve Skolnim projektu podpory zdravi, ktera zhodnocuje
tvurci usili vSech zaméstnancii Skoly ve spolupraci s rodici a ostatnimi subjekty blizké naSim
vizim. Zdravi povazujeme za subjektivni pocit pohody, souladu a harmonie, ktery si
uvédomujeme dle miry své zralosti. U¢ime sebe, déti i ostatni spolupracujici osoby
postojam, které spocivaji v ucté k ¢loveku, lidskému spolecenstvi a prirodé na nasi planeté.
Vzdélavaci program maximalné pfizpiisobujeme vyvojovym, fyziologickym, kognitivnim,
socidlnim a emocionalnim potiebam déti a napliiujeme jej prostfednictvim specifickych
vychovnych metod a forem vychovné vzdélavaci prace. Aktivity i vybaveni Skoly vytvari
détem dostatek podnéti ke kazdodennim Cinnostem tak, aby vychazely z prozitkového uceni.

Diusledné piipravujeme déti predSkolniho véku ke vstupu do Skoly tak, abychom
naplnili zamér RVP : rozvijet kazdé dité po strance fyzicke, psychické 1 socidlni a vést je
tak, aby na konci svého predskolniho obdobi bylo jedinecnou a relativné samostatnou
osobnosti, schopnou zvladat, pokud mozno aktivné a s osobnim uspokojenim, takové naroky
zivota, které jsou na n¢ bézné kladeny (zejména v prostfedi jemu blizkém, tj. v prostiedi
rodiny a Skoly), a zarovenl 1 ty, které ho v budoucnu nevyhnutelné ocekavaji.

-----

vvvvv

poruchou autistického spektra, mentalnim postiZzenim, vadami feci z celého kraje. Tti tiidy
bézné integruji déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami za personalni podpory asistenta
pedagoga a specidlniho pedagoga — logopeda. Vyznamnou soucasti vzdélavani je
logopedické péce ve spolupraci s klinickou logopedkou PhDr. Alenou Ptackovou, kterd ma
ve §kole logopedickou ambulanci jako své detaSované pracovisté. Skolni logoped

a logopedické asistentky pracuji prubézné dle individualniho vzdélavaciho planu nebo planu
pedagogické podpory.

Ve ttidach specidlnich pracuji specidlni pedagogové a asistenti pedagoga pomoci
metody strukturovaného uceni. Zaméfuji se na rozvijeni motorickych, kognitivnich,
senzorickych ale 1 socialnich dovednosti déti. Velky diraz kladou na rozvoj komunikac¢nich
dovednosti v€etné nacviku alternativni komunikace. Rlizné terapie skytaji Siroké moZnosti,
které vyuzivaji zejména déti s vyrazné¢ zpomalenym tempem a naruSenou senzorickou
integraci. Uzce spolupracujeme s fyzioterapeutem, ktery v pravidelnych intervalech dochazi
nejen do specialnich, ale i béznych tiid.



Ve skole pracuje Skolské poradenské pracovisté. Hlavnim cilem je poskytovat
kvalitni poradenské sluzby ucitelim, détem, jejich rodictiim. Provadime depistaz déti, jejichz
vyvoj vyzaduje v€asnou logopedickou péci, kontaktujeme rodice a doporucujeme zahdjit
u jejich déti v€asnou logopedickou terapii.

Vzdélavaci program je prizpisoben mimoiadnym schopnostem déti a doplnén
nabidkou dal$ich aktivit podle z4jmi a mimofadnych schopnosti ¢i mimotfadného nadani
déti. Rozvoj a podpora individuélnich schopnosti déti je zajisStovana a organizovana tak, aby
nebyla jednostranna a neomezila pestrost a §iti obvyklé vzdélavaci nabidky. Spolupracujeme

s Mensou CR.
2.2 B&né tridy
pUBE primérna
pocet trid pocet déti pocetv ,d(itl dochézka
ve tridé
2022/2023 | k30.9.2022 | k30.6.2023 | 2022/2023 | 2022/2023
MS 3 72 72 23 15
CELKEM
2.3  Integrované tridy
oL priumérna
pocet trid pocet déti pocetv ,d(itl dochézka
ve tridé
2022/2023 | k30.9.2022 | k30.6.2023 | 2022/2023 | 2022/2023
MS 4 36 37 9 6
CELKEM
2.4 Udaje o détech se specialnimi vzdélavacimi potiebami
PLANY PPP a IVP
pocet plani pocet individualné 2ot TP
pedagogické podpory vzdélavacich plania LG LT
MS — bézné tiidy 32 3 35
MS — t¥idy dle par. 16 37 0 37
CELKEM 69 3 72
PODPURNA OPATRENI
pocet
stupeni 1 | stupeii 2 | stupeni 3 | stupeii 4 | stupeii 5 déti
celkem
MS — béZné tiidy 19 8 5 3 35
MS — t¥idy dle par. 16 0 0 12 16 9 37
CELKEM 19 8 17 19 9 72




V letoSnim roce narostl pocet déti s t€Zkym postizenim, déti plné zavislych na
persondlni podpofe. U vSech téchto déti je nutnd vyuka s podporou prostfedkl alternativni
nebo augmentativni komunikace, s vyuzitim potfebnych pomicek. VSechny tyto déti jsou
pIn¢ na plenach, nékteré jsou krmeny mixovanou stravou, nebot” maji poruchy polykani.
Znamena to pro n¢ zna¢né omezeni v bézném zivoté, miize dojit k vdechnuti potravy, slin ¢i
jakéhokoli malého pfedmétu. Je proto nutna celodenni asistence. Zaroven piibylo déti
medikovanych antipsychotiky.

2.5  Prijimaci fizeni k predSkolnimu vzdélavani

celkovy pocet | neoriieti Zpétvzeti odvolani
zapsanych | pFijeti do MS pru¢ zadosti proti
Yol do MS ,
déti rozhodnuti
MS 75 25 1 49 0
CELKEM 75 25 1 49 0

2.6 Odklad Skolni dochazky

odklad povinné dodate¢ny odklad
Skolni dochazky povinné §kolni Celkem
2022/2023 dochazky
MS 11 0 11
CELKEM 11 0 11




3 PERSONALNI ZABEZPECENI

3.1 Zakladni udaje o pracovnicich Skoly

ucitelé MS 14
skolni psycholog 0
specialni pedagog 2
dalsi pedagog jako podptirné opatieni 4
asistenti pedagoga 7
1
5
3

Skolni asistenti

spravni zaméstnanci MS

zameéstnanci SJ

pocet zaméstnancu celkem 36

3.2 Ocenéni zaméstnanci

Ocenéni za celozivotni pedagogickou c¢innost a ocenéni jako nejlepsi pedagog
porubskych ZS a MS pievzala PaedDr. Dana Schonova.



4 ZPRAVY O CINNOSTI

4.1 Autoevaluace, stru¢né vyhodnoceni naplnovani cili Skolniho

vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program — Skolni kurikulum podpory zdravi (SKPZ) je pro MS
zavaznym vychodiskem pro zpracovani tfidnich vzd€lavacich programi. Zavazné je
sméiovani k cilovym kompetencim Ramcového vzdélavaciho programu a zaroven Kurikula
podpory zdravi v MS a postupné naplitovani danych podtémat formalniho kurikula
Vv prib¢hu tfiletého obdobi. Vzdélavaci programy (Skolni vzdélavaci program i jednotlivé
tiidni vzdélavaci programy) jsou maximalné ptizptisobeny vyvojovym, fyziologickym,
kognitivnim, socialnim a emocionalnim potiebam déti.

K napliiovani cild Skolnitho vzdélavaciho programu dochazi prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu, tedy vzdé€lavacich ¢innosti. Vzdé€lavaci ¢innosti probihaji na zakladé
skupinové a individudlni prace. Jsou planovany tak, aby byly pro déti pestré, podnétné,
pfitazlivé, a zaroven vyuzitelné i v béznych Zivotnich situacich. V pribéhu dne je v rezimu
ponechan také prostor pro volnou hru déti. Jsou zatazovany aktivity fizené i spontanni.
Vsechny aktivity jsou vzdjemné provdzané a vyvazené tak, aby odpovidaly optimalnim
potifebam déti predSkolniho véku a umoznily détem rozvinout maximalné svij potencial.
Zaméfujeme se na rozvoj matematické a cCtendfské gramotnosti, na kritické mysleni,
logopedickou prevenci, rozvoj fteci, slovni zasoby, spravné vyslovnosti a schopnosti
komunikace. V priibéhu celého dne zajiSt'ujeme détem pestrou nabidku pohybovych ¢innosti
tak, aby se zlepSovala télesna zdatnost, pohybova a zdravotni kultura déti a dochdzelo
Kk rozvoji pohybovych i manipulaénich ¢innosti, a aby mély déti moznost vytvofit si zaklad
zdravych zivotnich navykt a postoju.

Ve vzdélavacim programu MS se zaméfujeme také na rozvoj jemné motoriky
a koordinace pohybu. Tyto oblasti procvicujeme v Metodach dobrého startu, ve vytvarnych
a pracovnich Ccinnostech — malovani, modelovani, konstruktivnich hrach, a také
Vv pohybovych aktivitach. Metoda experimentu, prozitkové uceni a prvky polytechnické
vychovy maji rovnéz nezastupitelné misto v nabidce skupinovych i individuélnich ¢innosti
vMS.

Ve vychovné praci vyuzivame piednosti prozitkového uceni. Déti se pii hie uci.
Nejlépe, kdyz maji moznost vlastntho zkoumani, objevovani, experimentovani.
Samoziejmosti je plna integrace déti ve specidlnich i béznych tfidach, snaha vytvofit
kazdému ditéti optimalni podminky pro vzdélavani v souvislosti s peclivou diagnostikou
a planovanim v ramci individualnich vzdélavacich plant ¢i plant pedagogické podpory.
SmiSeny kolektiv déti s rozdilnym osobnim tempem vyZaduje diferencovanou nabidku
aktivit. Toto byl nas hlavni kol pro ptfedeslé obdobi, ktery jsme si stanovily a ktery se ndm
podatilo naplnit v plném rozsahu. Primarné se nam podafilo docilit stavu, ze nevznikaji
prostoje pii pfechodovych €innostech, zejména pii organizaci jidel, pfipravy na pobyt venku
a pfi samotném piesunu. Naucili jsme se vyuzivat diferencovani aktivit a c¢innosti
s pfihlédnutim k portfoliim déti, jejich v€kovym a osobnostnim ptfedpokladiim (vychazime
z diagnostickych zaznamti), pti planovani vzdélavaci nabidky, jeji nasledné realizaci a pii
vyhodnocovani. Diky této diferenciaci ¢innosti je mozno jesté 1épe dosahovat osobniho
maxima kazdého ditéte, a tak napliovat zamér RVP PV: rozvijet kazdé dit€ po strance
fyzické, psychické i1 socialni a vést je tak, aby na konci svého pfedSkolniho obdobi bylo
jedinecnou a relativné samostatnou osobnosti, schopnou zvladat, pokud mozno aktivné
a s osobnim uspokojenim, takové ndroky Zivota, které jsou na né¢ bézné¢ kladeny (zejména
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Vv prosttedi jemu blizkém, tj. v prostiedi rodiny a skoly), a zaroven i ty, které¢ ho v budoucnu
nevyhnutelné ocekavaji.

V tomto obdobi jsme se vyrazné¢ zaméfily také na otazku sebereflexe, a to jak u déti,
tak u pedagogl. U déti béznych tfid jsme rozvijeli dovednost sebereflexe ve formé
formativniho hodnoceni. Déti se ucily hodnotit vlastnimi slovy prubéh a vysledek ¢innosti.
U pedagogt probihala tato sebereflexe v podob¢ evaluace vychovné vzdélavaci prace, kterou
jsme provedli vzdy po ukonceni tematického celku. Nasledné byly tyto evaluace sjednoceny
a na jejich zaklad¢ doslo k vyhodnoceni napliiovani cila $kolniho vzdélavaciho programu.
Toto sebehodnoceni je samoziejme subjektivni. Dosli jsme ke spole¢nému zavéru, Ze jsme
se jako MS — celek ale také jako jednotlivei — na Grovni tiid, posunuli kuptedu, nicméné
nadale chceme na sob¢ pracovat a aktivné hledat nové moznosti a zptisoby napliiovani cila
Skolniho vzdé€lavaciho programu.

4.2 Prezentace Skoly na verejnosti

Pracovni vysledky sdilime s dal§imi subjekty pfedikolnich zafizeni v CR a na
Slovensku zejména prostfednictvim socidlnich siti.

Do celé republiky nabizime ndmi sestavenou ucebni pomtcku pro strukturované
uceni nejen déti s PAS — tzv. KRABICE pro strukturované uceni, doporucuji ji i Skolska
poradenska zatizeni.

Terapeuticky klub navs$tévuji rodiny z celého kraje, znaji ho odborni lékaii
a zakonnym zastupcim doporucuji. Zkuseni specialni pedagogové zde pomahaji rodic¢im
orientovat se v nelehké zivotni situaci, kdy jejich dité ma opozdény psychomotoricky vyvoj
¢i se jevi jako dité s handicapem. Zaroven pfichazeji pedagogové Skol moravskoslezského
kraje a pod vedenim nasSich specialnich pedagogt se uci pracovat metodou strukturovaného
uceni.

Ve skole pracuje Skolské poradenské pracovisté, jehoz sluzby obcas vyuZzivaji
I rodice déti, které nenavstévuji nasi Skolu, i tato skutecnost prezentuje skolu.

Vyjimecnou udalosti tohoto Skolniho roku byla oslava 65. vyro€i otevieni matefské
Skoly. Udalost vytvoftila prostor setkani souc¢asnych a byvalych zaméstnancti, ale také
spolupracujicich instituci a odbornikd. Zucastnéni nejen vzpominali ¢i hodnotili, ale také
diskutovali nad soucasnou problematikou ptredSkolniho vzdélavani, kazdy z pohledu svého
oboru.

V ramci tohoto setkdni se s nami rozloucila po 31 letech pani feditelka Dana
Schonova a vefejnosti byla piedstaveno nové vedeni MS s Vérou Havelkovou v &ele.

Ve Skole i letos probihala setkavani pedagogl porubskych matetskych skol v ramci
metodické podpory MS, jejichZ garantem byly dvé nase pedagozky. Mimofadné obohacujici
byla pfednaska Mgr. Lucie Kytnarové, Ph.D., ktera pedagogy seznamila s novymi trendy
v oblasti logopedie.

Vzdélavani pedagogii a vefejnosti probihd nejen v ramci mateiské Skoly, ale
I neziskové organizace. Zveme odborné lékafe, psychology, terapeuty. Organizujeme
pravidelnd setkdvani — podpirné rodinné skupiny s fyzioterapeutem — pani Markétou
Hurnikovou.

Mezi nejvyznamnéjsi setkani letoSniho roku patiila zcela jisté podpiirnad skupina
S psychoterapeutem PhDr. Hynkem Jinem, PhD. Celodenniho setkdvani se postupné
ucastnily skupiny rodict, pedagogii i student.
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Nasi Skolu také navstévovaly skupiny studentli v ramci evropského projektu pro
vzdélavani Erasmus.

Vysledky vychovné vzdélavacich aktivit prezentujeme na vetejnosti: na facebooku
Skoly a tfid. Na webovych strankach skoly www.skolkaexilu.cz. Opakované v televizi
POLAR. Publikovali jsme v periodiku MENSA CR. Na webech: https://deti.mensa.cz/,
https://mistoprodeti.cz/, ..... Octopus Poruba.

Nase pedagozka prezentovala na téma podpora talentu v ostravském centru PANT.

4.3 Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezinarodnich programu

Projekt Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani - SABLONY III — Ze skolky
do skoly co nejsnaze byl realizovan od 1.9.2020 do 31.8.2022 pod registraénim Cislem
CZ.02.3.X/0.0/0.0/20_080/0018002. Realizovali jsme aktivity vyuziti ICT ve vzdélavani
v MS, projektové dny ve vyuce a mimo 3kolu, personalni podporu kolniho asistenta.
Zaveérecna zprava byla schvalena dne 2. 2. 2023.

Projekt Néarodniho planu obnovy v rdmci komponenty 3.1 Inovace ve vzdélavani
v kontextu digitalizace ptispél k zakoupeni vyukového software - nastroje cilené podpory
informatického mysleni pro déti 4-5, 5-7 leté, Apple I Phony pro kazdou tfidu. Vyacétovani
bylo odeslano 9. 2. 2023.

Projekt Opera¢niho programu Jan Amos Komensky (OP JAK) — ZvySeni kvality,
inkluzivity a  uginnosti  systémii  vzdélavani v MS, registraéni  ¢islo
CZ.02.02.XX/00/22_002/0000578 — realizujeme od 1.9.2022, planované ukonceni je
31. 8. 2025. V ramci projektu zatim vyuzivame personalni podporu Skolniho asistenta, dale
odborné zaméfena tematicka a komunitni setkavani v MS.

Dale je skola zapojena do Mistniho ak¢niho planu rozvoje vzdélavani ORP Ostrava ll|.

44  Podpora talentovanych déti

Snaha o vyhledavani talentovanych déti je v nasi MS zcela pfirozena. Ve vech
titidach probiha screening a jsou vyhledavany talentované déti, kterym je nabizena
individualizovana Cinnost tak, aby byl jejich talent podporovan a mohl se dale rozvijet.
Zaméfili jsme se na rozvijeni talentu v oblasti konstruktivni a environmentéalni. Détem jsme
vytvofili nové herni centrum, které podporuje technicky talent déti, rozviji pravé
konstruktivni dovednosti, prostorovou piedstavivost, fantazii 1 socidlni dovednosti, které
mohou byt pro fadu talentovanych déti slabou strankou. Neopomijeli jsme podpofit ani
umélecky talent v oblasti pohybové ¢i vytvarné. Pohybové dovednosti a celkova obratnost a
koordinace pohybu déti byla rozvijena u déti béhem rannich ¢innosti formou piekazkove
dréhy, vedeného cvifeni ¢i taneCnich chvilek s reprodukovanou hudbou. Rozumovy
potencial déti jsme rozvijeli formou experimentii s vyuzitim bohaté nabidky kvalitnich
ucebnich pomicek zakoupenych pifedev§im diky projektim. Pedagogové TALENT
CENTRA nabizeli podporu sdilenim dobré praxe nejen v nasi matefské skole.

Kurz vyuky jazyka anglického realizujeme ve spolupraci s Gymnaziem, zéakladni
Skolou a matetskou Skolou Hello s.r.0. a Jazykovou skolou Hello s.r.o.

V ramci spoluprace s MENSOU CR probéhla diagnostika nadani déti a podatilo se
podpofit 2 déti mimofadné nadané. Organizujeme Kluby nadanych déti, které probihaly
dvakrat mési¢né a byly obohaceny exkurzemi.

Pravée vCasna a kvalitni diagnostika pomahé nasim pedagogiim nabizet détem takové
individualizované ¢innosti, diky kterym mohou déti dale rozvijet jejich talent.
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4.5 Prevence rizikového chovani a zajiSténi podpory déti se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, nadanych, mimoradné nadanych a déti

s narokem na poskytovani jazykové pripravy

Ptilohou skolniho vzdélavaciho programu je preventivni program, v lonském roce
nebylo feSeno patologické chovani. Problémové chovani se vyskytuje velmi ¢asto u déti
s poruchou autistického spektra, u déti s ADHD. Toto feSime pomoci plant pedagogické
podpory, individualnich plant, krizovych scénati. Velmi uzce spolupracujeme s odbornymi
1ékafi.

Ttidy dle paragrafu 16 se ucastnily pétidenniho pobytu v pfirod¢ v Jesenikach. Pobyt
byl zaméfen na nacvik socidlnich dovednosti, upevilovani zadouciho chovani, vazeb,
generalizaci dovednosti v rezimu celého dne. Zvladani situaci, ve kterych déti selhavaji, na
posilovani odolnosti ve stresovych situacich.

Ttidy bézné se ucastnily pétidenni pobytu ve Spalovském mlyné. Pobyt cilil na
rozvoj prosocialnich dovednosti s vyuzitim prozitkového ucenti.

4.6 Zhodnoceni rozvoje ¢innosti S$kolniho psychologa

4.7 Zhodnoceni rozvoje ¢innosti specialniho pedagoga

Skolni specialni pedagog se vénoval specialné pedagogické podpoie déti dle
doporuceni Skolskych poradenskych zatfizeni. V rdmci pfedmétl specialni péce zajist'oval
individudlni logopedickou péci, strukturované u¢eni TEACH PROGRAM. Podporoval d¢ti,
které byly integrovany do béznych ttid. Jednalo se o déti s vadami fe¢i — vyvojovou dysfazii,
opozdénym vyvojem feci, jinymi specifickymi vadami teci, balbuties, o déti s PAS a o déti
s odkladem Skolni dochazky.

Skolni specialni pedagog spolupracoval se $kolskymi poradenskymi zatizenimi —
SPC a PPP (jedna se o 6 poradenskych pracovist’ v ramci kraje), vénoval se konzultacim
a administrativé v izké spolupraci s rodi¢i. Kromé individudlni prace s détmi vypracovaval
spolecné s pedagogy plany pedagogickée podpory ¢i individuélni vzdélavaci plany na zakladé
doporuceni SPC ¢i PPP, se kterymi nasledné seznamoval zdkonné zastupce.

Byl v pravidelném kontaktu s klinickou logopedkou. Cinnost §kolniho specialniho
pedagoga byla ndpomocna i v feSeni vychovné-vzdélavacich problémt, kterymi jsme se
zabyvali. Pomahal pfipravovat krizové scénaie pro déti s problémovym chovanim i pro déti
s PAS.

Vypracovaval zpravy o ditéti vyzadované odbornymi lIékafi a psychology a pfispival
tak k mezioborové spolupraci, k souc¢innosti mezi odborniky.

Testoval skolni pfipravenost u déti, které se piipravovaly na Skolni dochazku
a poskytoval /nabizel/ doporuceni, které bylo soucasti rozhodovani rodict o dal$im postupu.
Nabizel 1 podporu détem mimoiadné nadanym.
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4.8 Skolni jidelna

Jidelna byla opakované ocenéna Magistratem mésta Ostravy, jako jedna z prvnich
zacala vafit diety. Vafime pro déti s bezlepkovou dietou, tuto dietu upravujeme zaroven jako
dietu bez laktozy (bez mléka, mlécnych pokrmi a pokrmil, ve kterych je obsazeno mléko).

Pro dvé déti s poruchou polykéni je strava specidln€ upravovana a mixovana.

Zachovavame vhodnou skladbu jidelnicku, nevafime z polotovarti, dodrzujeme
technologické postupy ptipravy pokrmi a napojti. Déti nikdy nenutime do jidla, ale snazime
se, aby vSechno ochutnaly a naucily se tak zdravému stravovani a stolovani. VSechny déti
maji nyni moznost podilet se na servirovani jidla, u¢i se odhadnout mnozstvi, které snédi.
Svacime postupné, tj. déti si v ramci ur¢eného ¢asového tiseku zvoli dobu, kdy chtéji svacit.

Pro mateiskou $kolu je zavazné plnéni spotfebniho kose ve smyslu Vyhlasky MSMT
o Skolnim stravovani, v platném znéni.

Nabizime détem experimenty s ovéfenim — co chutna, co ne. Matetska Skola je misto,
kde déti ochutnaji jinou upravu pokrmt, nez jsou zvyklé z domova a kucharky i ucitelky se
setkavaji s nejriiznéjSimi vyzivovymi zvyklostmi jednotlivych rodin.

Nove¢ jsme uskutecnili v zavéru skolniho roku piknik, kdy jsme poobédvali spolec¢né
celda MS na zahradg.

Po cely den zajistujeme détem pitny rezim. DéEti maji moznost vybéru mezi
neslazenym ¢ajem a vodou. Do vody také pfiddvame ovoce a bylinky, které si déti mohou
vypéstovat na Skolni zahrad€. V pitném rezimu se také objevuji bylinkové ¢aje a ¢isté ovocné
Stavy bez cukru. V pribehu dne je k dispozici ovoce a zelenina.

4.9  Organizace rodicu

Spolek je nastupnickou organizaci nadace Misto pro déti, dale obanského sdruzeni.
Ve skole pracuje od roku 1998. Sdruzuje neomezeny pocet ¢len z fad pracovnikd matetské
Skoly, zakonnych zastupcii déti, sponzort a ostatni vefejnosti.

Pomaha pti organizaci narocnych akci, hlavné se vSak podili na financovani vybaveni
$koly a mimoskolnich akci. Ziskava finanéni prostiedky pro rozvijeni funkci MS a pomaha
pii realizaci projektu Skola podporujici zdravi. Podporuje déti se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, jejich rodiny, rozSifovat moZznosti jejich integrace. Podporuje déti nadané.
Podporuje déti z rodin socialné slabych a rozvijet moznosti traveni volné¢ho casu
(volnocasova, prazdninova ¢innost). Podporuje vzdelavani déti, dospélych, prednaskovou
¢innost. Spolek nabizi volnocasové aktivity pro déti denné v odpolednich hodinach.
Nejvyznamnéjsi aktivitou jsou Terapeutické kluby pro déti s nerovnomérmym vyvojem,
s poruchou autistického spektra.

V tomto roce se spolek podilel na organizaci Adapta¢niho centra pro ukrajinské déti
v Porubgé.

410 Zpravy o kontrolni ¢innosti

V tomto roce neprobéhla kontrola CSI.
Ztizovatel prostfednictvim ttvaru interniho auditu UMOb Poruba provedl kontrolu
hospodateni, nebyla nalezena z4dnd zavazna pochybeni.
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5 DALSI VZDELAVANI PRACOVNIKU

5.1 Navstivené kurzy

Navstivené kurzy Instituce Pocet Casova
ucastniki | dotace

Oblast specialniho vzdélavani

Kurz bazalni stimulace Institut bazélni | 1 24 h
stimulace

Nastavbovy kurz bazalni stimulace Institut bazélni | 1 16 h
stimulace

Hynek Jun — Podpiirna skupina NAUTIS 15 3h

Zaklady osobnostn¢ socialniho rozvoje | Mgr. Simona | 2 8h

pedagoga v MS Vyhnankova

Oblast metodik a didaktik

Metoda dobrého startu KVIC 1 8h

Respira¢ni ryma a kasel Educa s.r.o. 2 34

Zdravotnik zotavovacich akci Vzdélavaci 1 40 h
centrum Hello

Oblast zamérena na online

vzdélavani

Aplikace Office a Office 365 pro KVIC 15 3h

pracovniky Skoly — Excel pro ucitele

Aplikace Office a Office 365 pro KVIC 15 3h

pracovniky Skoly — pokro¢ilé prace

uditele v Excelu

Management Skoly

Zena v pozici vedouciho pracovnika Narodni institut | 1 5h
pro vzdelavani

Skolni jidelna

Znalosti nutné k ochrané vetejného SzU 4

zdravi

Dozor SVS a dietni stravovani Asociace 1
Ceskych jidelen

5.2 Hodnoceni $koleni

Realizované kurzy byly zaméteny na rozvoj péce o déti se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a také na rozvoj odbornych dovednosti pedagogickych pracovniki. Pro praci
v nasi MS jsou viechny oblasti vzdélavani pedagogii aktualni a prohlubuji jejich odbornou
kvalifikaci. Ziskavani novych znalosti a dovednosti, které lze uplatnit pii nasledné
pedagogické ¢innosti, je primdrnim divodem, pro¢ jsou pedagogové na kurzy vysilani.

Vysokoskolské studium ukoncily dvé kolegyné. Jedna kolegyné€ ukoncila bakalaiské
studium oboru specialni pedagogika. Dal$i pedagog uspéSné ukoncil magisterské studium
oboru ptedskolni pedagogika.
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6 KLIMA SKOLY

6.1 Vysledky a opatreni

V leto$nim roce byla 15 % navratnost dotaznikti od rodici.

Nase matetfska Skola podporujici zdravi uspokojuje a respektuje obecné lidské
potieby ditéte

a jeho individualné a vyvojové podminéné projevy. Rovnéz zohlediuje piirozené
potteby zaméstnancti a rodicli. Pfedpokladem dobré spoluprace a otevienych partnerskych
vztaht je prilezitost ke komunikaci s druhymi

Dotazniky spokojenosti rodicl, Ze jejich dit€¢ navstévuje nasi Matetskou Skolu —
rozhodné¢ ano je spokojeno 89 %.

Dotazniky spokojenosti pedagogii ve svém profesnim rozvoji, jez jim S$kola
umoznuje, dopadly takto: rozhodné ano 95 %.

Spokojenost rodicéa Spokojenost ucitelek

89% 95%

rozhodng ano - spie ano
rochodné ano  speée and - Spie ne = rozhodné ne SpatE ne m rozhodne ne

Velmi pozitivni byly komentédfe rodicli, ktefi hodnoti profesionalitu vSech
zameéstnanc, jak ve vztahu k détem, tak i k rodi¢tim.

Navic v zavéru Skolniho roku doSlo velké mnozstvi podé€kovani mailem, na
facebook.

Tyto kladné ohlasy nas vzdy velmi potési.

Webové stranky rodice k informovanosti vyuZzivaji vice nez v predchozim obdobi,
ale stale ptevlada facebook, coz odpovida trendu ve spolecnosti. Navstévnost FB je vysoka,
je vidét velky zajem o naSe aktivity, coz nds také tesi.

Z dotazniktl pedagogti se ukazalo, ze v nasi MS vladne dobra atmosféra, vzajemny
respekt a ohleduplnost, coz je zdkladem dobrého pracovniho nasazeni

Mame zajem nadale pracovat na klimatu Skoly a vétime, Ze se ndm podafi udrzet si
pozitivni pracovni atmosféru, spokojené rodice, prospivajici déti.
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7 ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

7.1 Schvalené prispévky pro rok 2022

druh prispévku schvaleny (v K¢) | upraveny (v K<)
provozni piispévek zfizovatele 1323 000 1328 930
z toho ucelové vazano 10 000 10 350

23000 21940
dotace SMO 95 000 95 000
Investi¢ni piispévek SMO-dotace 155 000 155 000
investi¢ni dotace MSK 0 0
ptimé prostiedky MSK 20 011 069 20 011 069
z toho t¢elové vazano 14 489 487 14 489 487
prispévek MSK celkem 20 011 069 20 011 069
dotace EU projekt ... 6150 00 26 780
prispévek vcetné dotaci celkem 22 180 100 21 598 600

7.2  Hospodareni s prispévkem zrizovatele — plnéni planu vynosi

skutecnost k 31. 12. 2022 (v K<)
druh vynosu plan hlavni | dopliikova

< o Celkem

cinnost cinnost
vynosy z prodeje sluzeb 1 095 000 1227 100 0 1227 100
Vynosy z pronajma 0 0 32500 32 500
vynosy z prodeje 0 0 51 400 51 400
] irrlé V}”OHOS}/ z vlastnich 0 0 5 630 5 630
vykonii
cerpani fonda 0 68 300 0 68300
ostatni vynosy 0 23 900 0 23900
Uroky 1000 300 0 300
Celkem 1 096 000 1319 600 89 530 1409 530
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7.3  Hospodareni s prispévkem ziizovatele — pInéni plani nakladua

skute¢nost k 31. 12. 2022 (v K¢)
druh nakladi plan . » -
hlavni dopliikova
¢innost cinnost LG
spotfeba materialu 867 000 954 000 280 226 280
spotfeba energie 660 000 599 000 23 000 622 000
prodané zbozi 0 0 34 000 34 000
opravy a udrzovani 244 000 428 000 0 428 000
Cestovné 6 000 6 000 0 6 000
ostatni sluzby 255 000 248 000 2870 250 870
mzdové naklady 58 000 48 000 5000 53 000
zakonné odvody 6 200 7000 13 200
zakonné socialni naklady 1300 0 1300
manka a Skody 0 0 0 0
DDHM nad 3.000 K¢ 80 000 44 000 0 44 000
ostatni ndklady z ¢innosti 141 200 10 000 0 10 000
odpisy 84 800 91 000 0 91 000
Celkem 2 396 000 2431 380 71960| 2796630

7.4 Piimé naklady na vzdélavani a dalsi zdroje (projekty EU, dotace)

skute¢nost
nakladova polozka plan k 31.12. 2022
(v KS)

hrubé mzdy 14 489 487 14 489 487
odvody SP, ZP, pfid&l do FKSP, nahrady 5434 858

y . . 5435 253
mzdy v dobé pracovni neschopnosti
uc‘:ebnlc’e, Skolni potieby, u¢ebni pomicky, 4000 4767
vyukové programy
podpiirna opatieni — pomticky 1329 1329
DVPP 7000 7225
Cestovné 0 0
ochra’nne pracovni pomucky, preventivni 14 000 13 667
prohlidky
zakonné pojistné Kooperativa 60 000 59 736
Celkem 20 011 069 20 011 069
Projekty EU, dotace celkem 327 000 327 000
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7.5 Vyhodnoceni hospodareni s prispévky

skutenost k 31. 12. 2022 (v tis. K<)
plan Vl!lavnl d(ll.)lnkova Celkem
cinnost cinnost

Naklady 22 769 72 22 841

Vynosy 1320 90 1409

Prispevek 21599 0 21599

vysledek hospodareni 148 786 17 568 166 354
7.6  Prehled realizovanych oprav a investic
Opravy a revize:
opravy a udrzba oprava PlOtU.......ccceieiiiiiiiiesiee e 188 000
instalatérské prace, opravy 0dpadil........cccocveiiiiiiieniiiiic e 21 000
Malovani, NALETY SOKIT.......cviiiiiiiiiiic e 26 300
oprava dlazby @ POVICHT ........ooiuiiiiiiic s 38 000
CiSténi koberct a lina, naneseni pOLYMEIT .........c.cveviiiviiiiiieiiiesec e 25 300
servis a CISteni KIMAtiZact ........cocviiiiiiiiiec e 3800
servis a Udrzba Kol, KOIODEZEK ..........ccvuriiiiiiiii et 7000
oprava nabytku, €alouneni [aviCek.........cvoiiiiiiiiiiii e 6 500
elektroprace — opravy, vyména zativek, oprava elektrospotiebicll ..........ccccvvvvreennnne 12 000
Servis a Cisteni dataproJektoril.........cocueeiiiiiiiiii e 11 000
Oprava StreChy PO ZatECENT ... ...eiviiiieiiiic e 21 000
OPTAVA AVEET | SEIVIS ...iviitiitieiieieie ettt sttt ettt sttt nee e 12 800
UArZOVani Programul = SEIVISY .........uierieieiierieite et sttt sttt st sb e nes 20 000
revize hydrantu @ hasicich priStrOJU.......cccirerieiiiieiscee e 3700
FeViZe PlYNU, OPrava @ CISEENT .....cverveiviriiiieriisieeieiee e 8 000
kontrola BOZ 050bou Zplsobilou..........coiiiiiiiiiiiiiii 1000
vytahy , KONTOIA @ SEIVIS .....ocuiiiiiiiiieiecierte e 4 000
TV nafadi — KONrola @ SErVIS.........ccoviiiiiiiiiiice e 3300
sefizeni oken a zaluzii, KONTrola @ SEIVIS .......eoviiiviiii it 5300
elektro revize budovy a spotiebicll, KONtrola a Servis..........coccovvvrenviniienciieneee, 10 000
Investice:
Z projektu SMO 210764 byla potizena
Pergola - venkovni UCEDNE Za .........cviiriiiiieieie e 159 576

v Digitalné podepsal
Bc.Vera g vera Havelkovs

£ Datum: 2023.09.21
Havel kova 14:46:35 +02'00'
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